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CONTRATO N° 222/2019 /
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 15.297/2019 4
CHAMAMENTO PUBLICO N° 009/2019 v

Gestora do Contrato: Marina de Fatima de Oliveira

O CONTRATO QUE ENTRE S| CELEBRAM A PREFEITURA DE BRAGANGA PAULISTA
E O INSTITUTO MED LIFE LTDA, QUALIFICADA COMO ORGANIZAGAO SOCIAL, COM
VISTAS A OPERACIONALIZAGAO E EXECUGAO DE AGOES E SERVICOS DE SAUDE
NA ATENGAO PRIMARIA, COM ENFASE NA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA NO
MUNICIPIO DE BRAGANGCA PAULISTA, ESTADO DE SAO PAULO

Pelo presente instrumento, de um lado a PREFEITURA MUNICIPAL DE
BRAGANCA PAULISTA, CNPJ n°. 46.352.746/0001-65, com enderego a Av. Antonio
Pires Pimentel, n® 2.015, Jardim Santo Agostinho, Braganca Paulista, representada
neste ato pelo seu ;refeito Municipal, DR. JESUS ADIVB/,ABI CHESID, portador do
RG n° 2.321.773-X SSP/SP e CPF n° 013.900.158-15, doravante denominada
CONTRATANTE, e de outro lado o INSTITUTO MED LIFE LTDA, qualificada como
ORGANIZAGAO SOCIAL no Municipio de Braganca Paulista nos autos do processo
administrativo n® 25.297/2019 (Certificado de Qualificagdo Decreto n® 2.497, de 29
de maio de 2017), com CNPJ/MF n°. 07.168.874/00001-00, inscrita no CREMESP
sob n°. Prot. 959566, com endereco a Rua Cesar Augusto da Silva, n°® 134, Bairro
Parque Casa de Pedra — Sdo Paulo/SP, CEP: 02.354-020, e com estatuto arquivado
no Cartério Oficial de Registro de Titulos e Documentos e Civil de Pessoa Juridica
de Fernandopolis/SP, sob n°. 62.966, do Registro Civil de Pessoas Juridicas de Séo
Paulo, neste ato representada por seu Presidente, SR. RIVAL AVELINO DE
ALMEIDA, portador do RG n°® 24.213.954-1 e CPE 80.552.938-21, doravante
denominada CONTRATADA, tendo em vista o efue dispd¢ a Lei n° Federal 8.080, de
19 de setembro de 1990, a Lei Federal n¥8.142, de de dezembro de 1990, as
Leis Municipais n°® 4.369/2013 e n°® 4.562/2017, RESOLVEM celebrar o presente
CONTRATO DE GESTAO referente ao gerenciamento e execugédo das atividades e
servicos de salude a serem desenvolvidos em unidades de saude de atengéo

primaria do municipio, diante as seguintes clausulas e condi¢oes:

lista ~-SP
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O presente CONTRATO DE GESTAO tem por objeto a
OPERACIONALIZAGAO E EXECUGCAO DE AGOES E SERVIGOS DE SAUDE NA
ATENGAO PRIMARIA, COM ENFASE NA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA
NO MUNICIPIO DE BRAGANGA PAULISTA, ESTADO DE SAO PAULO, pela

CONTRATADA, em conformidade com o0s anexos que integram este instrumento.

~ CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

otie vt

Paragrafo Primeiro — Para atender ao disposto neste CONTRATO DE
GESTAO, as partes estabelecem:

. Que a CONTRATADA dispde de suficiente nivel técnico assistencial,
capacidade e condigcdes de prestagdo de servigos que permitam o maior nivel de
qualidade nos servigos contratados conforme a especialidade e caracteristicas da

demanda.

[l. Que a CONTRATADA néo esta sujeita a nenhum tipo de restrigdo legal que
incapacite seu titular para firmar este CONTRATO DE GESTAO com a

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAGANCA-SP.

Paragrafo Segundo — Fazem parte integrante deste CONTRATO DE
GESTAO:

a) Anexo | — Programa de Trabalho;

b) Anexo Il — Sistema de Acompanhamento e Avaliagao;

c) Anexo lll — Termo de Permissao de Uso.

Paragrafo Terceiro — Atendidos o interesse publico e visggéo atingir as

metas pactuadas na execugédo do objeto do contrato, poder. inseridos novos

servicos a serem geridos pela CONTRATADA. A incopdragd de novos servigos

acarretara um reequilibrio econémico-financeiro do, ZONTRATO|DE GESTAO.

| CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGAGOES, DEVERES E
.~ RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

L4
Sao da responsabilidade da CONTRATADA, além daquelas os([g“a{&%_
constantes das especificagbes técnicas (anexos |, Il e Ill, partes integrantes deste
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CONTRATO DE GESTAO) e das estabelecidas na legislagdo referente ao SUS,
bem como, nos diplomas Federal e Municipal, que regem a presente contratagéo, as

seguintes:

1. Prestar os servigos de saude que estédo especificados no Programa de Trabalho,
de acordo com o estabelecido neste CONTRATO DE GESTAO e nos exatos termos
da legislacdo pertinente ao SUS — Sistema Unico de Salde, especialmente o
disposto na Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, com observancia dos

principios veiculados pela legislagéo, e em especial:
1.1. Universalidade de acesso aos servigos de saude;

1.2. Integralidade de assisténcia, entendida como sendo o conjunto articulado
e continuo das acbes e servicos preventivos e curativos, individuais e
coletivos, exigidos para cada caso em todos os niveis de complexidade do
sistema, em atuagdo conjunta com os demais equipamentos do Sistema

Unico de Saude, existentes no Municipio;

1.3. Gratuidade de assisténcia, sendo vedada a cobranca em face de
pacientes ou seus representantes, responsabilizando-se a CONTRATADA por

cobranca indevida feita por seu empregado ou preposto;

1.4. Preservacdo da autonomia das pessoas na defesa de sua integridade

fisica e moral;

1.5. Igualdade da assisténcia a saude, sem preconceitos ou privilégios de

qualquer espécie;
1.6. Direito de informagéo as pessoas assistidas, sobre sua saude;

1.7. Divulgacéo de informagbes quanto ao potencial dos servigos de saude e

a sua utilizagao pelo usuario;

equipamentos de modo adequado e eficaz.

2. Na prestagéo dos servigos descritos no item anterior, a CONTRAW_W

observar:
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2.1. Respeito aos direitos dos pacientes, atendendo-os com dignidade de

modo universal e igualitario;

2.2. Manutengéao da qualidade na prestagao dos servigos;

2.3. Respeito a decisdo do paciente em relagdo ao consentimento ou recusa na
prestagéo de servigos de saude, salvo nos casos de iminente perigo de morte ou

obrigagao legal,

2.4. Garantia do sigilo dos dados e informagdes relativas aos pacientes;

2.5. Garantia do direito de assisténcia religiosa e espiritual aos pacientes, por

ministro de qualquer culto religioso;

2.6. Esclarecimento dos direitos aos pacientes, quanto aos servigos oferecidos e
justificar ao paciente ou ao seu representante, por escrito, as razbes técnicas
alegadas quando da decisdo de néo realizagdo de qualquer ato profissional previsto

neste contrato;

2.7. Em se tratando de servigos exclusivamente ambulatoriais, integrar o Servigo de
Marcagdo de Consultas instituido pela Secretaria Municipal de Saude, se esta,

assim o definir;

2.8 Manter sempre atualizado o prontuario médico dos pacientes e o arquivo
médico, pelo prazo que perdurar o contrato, passando a responsabilidade da

Secretaria Municipal de Saude, quando do término do mesmo;

2.9. Ao Gestor Municipal ou representante por ele designado, seré garantida senha

de acesso para acompanhamento dos servigos prestados;

e — X ( ‘v
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mediante autorizagdo expressa da Secretaria Municipal de Saude de Braganga

Paulista.

3. Afixar aviso, em lugar visivel, de sua condigdo de Instituicdo qualificada como
Organizagdo Social de Saude, e de gratuidade dos servicos prestados nessa

condicéo.

4. Contratar, se necessario, pessoal para a execugao das atividades previstas neste
CONTRATO DE GESTAO, responsabilizando-se pelos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais, resultantes da execugdo do objeto desta

avencga, devendo, ainda, nesse contexto:

4.1. Utilizar, para a contratagao de pessoal, critérios exclusivamente técnicos,
de forma objetiva e impessoal, com observancia dos principios do “caput” do Art. 37
da CF, observando ainda as normas legais vigentes, inclusive quanto aos limites e
critérios para despesa com remuneragao e vantagens de qualquer natureza a serem
percebidas pelos dirigentes e empregados da CONTRATADA, no exercicio de suas

fungoes;

4.1.1 A remuneragdo e as vantagens de qualquer natureza a serem
percebidas pelos dirigentes e os empregados da Organizacdo Social terdo que
observar a média de valores da regido e os valores definidos nos respectivos

conselhos de classe e/ou convengdes coletivas de trabalho;

4.1.2 A remuneragdo e as vantagens de qualquer natureza a serem
percebidas pelos servidores cedidos a Organizagao Social deverdo ser disciplinadas

nos termos da legislagdo municipal, mediante autorizacdo da CONTRATANTE.

4.2. Contratar servigos de terceiro, quando necessario e mediante autorizagao
por escrito do Gestor da Secretaria Municipal de Saude de Bragapta Paulista,

responsabilizando-se pelos encargos dai decorrentes, prejuizo da

disponibilizagao dos respectivos instrumentos contr

¢
4.3. Responsabilizar-se perante pacientes por~eventual indenizacdo de danos

morais, materiais, estéticos e outros, decorrentes de agdo, omisséo, negligéngcia,
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impericia ou imprudéncia, decorrentes de atos praticados pela CONTRATADA ou

por profissionais a ela subordinados.

Paragrafo tnico — A responsabilidade que trata o item 4.3 estende-se aos
casos de vicios ou danos advindos de falhas relativas a prestagdo dos servigos
contratados, nos termos da Lei n° 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Cddigo de

Defesa do Consumidor).

5. Adotar o simbolo e o nome designativo da unidade de saude cujo uso Ihe fora
permitido, devendo afixar aviso, em lugar visivel, de sua condicdo de Instituicdo
qualificada como ORGANIZAGAO SOCIAL, e da gratuidade dos servigos prestados

nessa condigdo:

5.1. Administrar os bens moveis e imdveis, cujo uso lhe seja permitido, em
conformidade com o disposto nos respectivos termos de permisséo de uso que
deverdo definir as responsabilidades da CONTRATADA, até sua restituicdo ao

Poder Publico;

5.2. A permissdo de uso, mencionada no item anterior, devera observar as
condicdes estabelecidas na legislagdo Municipal e conforme Plano de Trabalho,

apos respectivo inventario;

5.3. O termo de permissdo de uso especificaréa os bens e o seu estado de
conservacgdo e definird as responsabilidades da CONTRATADA quanto a sua guarda

e manutencao;

5.4. A instalagdo de bens moveis ou imobilizados nos equipamentos objeto da
permissdo de uso, e as benfeitorias realizadas naqueles ja existentes, serao

incorporados ao patriménio municipal;

5.5. Os equipamentos e instrumental necessarios para a realizagdo dos
servicos contratados deverdo ser mantidos pela CON DA em perfeitas
condigoes; M(

5.6. Os equipamentos, instrumentos e quaisq bens#permanentes que por
ventura venham a ser adquiridos com recursos oriundos deste CONTRATO DE

GESTAO, deverao ser incorporados ao patrimonio do Municipio, hipétese em que a
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CONTRATADA devera entregar a CONTRATANTE a documentagdo necessaria ao

processo de incorporagéo dos referidos bens.

6. No caso do item anterior, a Instituicdo devera transferir, integralmente, ao
CONTRATANTE os legados ou doagdes que lhe tenham sido destinados,
benfeitorias, bens moveis e imobilizados instalados nos equipamentos de saude,
bem como os excedentes financeiros decorrentes da prestacdo de servigos de
assisténcia a salde objeto do presente contrato, cujo uso dos equipamentos lhe seja

permitido;

7. Restituir ao Poder Publico o saldo dos recursos liquidos resultantes dos valores
repassados, em caso de desqualificagdo e consequente extingdo da
ORGANIZAGAO SOCIAL;

8. Responsabilizar-se pelas despesas e/ou encargos financeiros gerados por conta
de atrasos de pagamentos para fornecedores e ou prestadores de servigos néao
decorrentes de eventual atraso nos repasses financeiros por parte da
CONTRATANTE;

9. Providenciar a abertura de CNPJ, que sera vinculado a Organizagdo Social

gestora, especifico da unidade a ser gerenciada;

10. Disponibilizar os documentos originais comprobatdrios das despesas realizadas
na execucdo do Contrato de Gestdo que serdo obrigatoriamente arquivados pela
CONTRATADA, em ordem cronoldgica, ficando a disposigdo da CONTRATANTE,
Conselho Municipal de Saude e Tribunal de Contas do Estado, pelo prazo de 5

(cinco) anos.

~ CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

CONTRATANTE obriga-se a:

1. Disponibilizar & CONTRATADA os meios necgésarios A execugao do presente

objeto, conforme previsto neste CONTRATO DE GESTAO e em seus anex i X
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2. Garantir os recursos financeiros para a execugéo do objeto deste CONTRATO DE
GESTAO, fazendo o repasse mensal nos termos do CONTRATO DE GESTAO e de

Seus anexos;

3. Programar no orgamento do Municipio, para os exercicios subsequentes ao da
assinatura do presente CONTRATO DE GESTAO, os recursos necessdarios, para

fins de custeio da execugéo do objeto contratual;

4. Permitir o uso dos bens mdveis e imoveis, observando as condigdes
estabelecidas na legislagdo Municipal e conforme Plano de Trabalho, mediante

termo de permissao de uso;

4.1. Para a formalizacdo do termo, a CONTRATANTE devera inventariar e,

avaliar previamente os bens;

5. Analisar, sempre que necessario e no minimo anualmente, a capacidade e as
condigdes de prestagdo de servigos comprovadas por ocasido da qualificagéo da
Instituicdo como Organizagéo Social de Salde, para verificar se a mesma dispde de

suficiente nivel técnico assistencial para a execugédo do objeto contratual;

6. Fiscalizar, acompanhar e avaliar a execugdo deste Contrato, de acordo com as

clausulas pactuadas;

7. Caberd a Secretaria Municipal de Saude instituir uma COMISSAO DE
ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO do Contrato de Gestéo, que sera constituida e
terd as atribuicdes conforme definido na Clausula Quinta, paragrafo primeiro, deste

Contrato.

i ' CLAUSULA QUARTA — OUTRAS RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA — f
 REQUISITOS BASICOS PARA PRESTAGAO DOS SERVICOS

i e K 2 s

S&o obrigacdes e responsabilidades da CONTRATADA e re4 uisitos basicos
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enfrentamento das questdes corporativas, rotinas técnicas e operacionais e sistema

de avaliagdo de custos e das informagdes gerenciais;

3. Responsabilizar-se integralmente por todos os compromissos assumidos no

contrato de gestdo e seus anexos;

4. Notificar a Secretaria Municipal de Saude de eventual alteragéo de sua razao
social ou de mudanca em sua diretoria, ou estatuto, enviando-lhe no prazo de 60
(sessenta) dias contados a partir da data do registro de alteragao, acompanhado de
copia autenticada da Certiddo da Junta Comercial ou do Cartorio de registro Civil

das Pessoas Juridicas;

5. Publicar, no prazo maximo de 90 (noventa) dias contados da assinatura do
Contrato de Gestdo, regulamento préprio contendo os procedimentos que adotara
para compras com emprego de recursos provenientes do Poder Publico, devendo
adotar os procedimentos previstos na Lei 8.666/93, até que publique o referido

regulamento;

6. Os contratos entre a OSS e terceiros reger-se-ao pelas normas de direito privado,

ndo se estabelecendo relagdo de qualquer natureza entre os terceiros e o Poder

Publico;

7. Permitir constante acompanhamento e avaliagdo de sua atuagdo como OSS pela
Comissdo de Fiscalizagdo e Avaliagdo designada pela Secretaria Municipal de

Salde, através de instrumentos proprios;

8. O Municipio poderé solicitar, a qualquer tempo, informagoes sobre a contratagao
de terceiros para a execugdo dos servigos, inclusive para fins de comprovagéao das

condicdes de capacitagdo técnica e financeira;

9. O conhecimento do Municipio acerca de eventuais co firmados com

terceiros ndo exime a OSS do cumprimento, total ou parci suas obrigacdes

decorrentes do Contrato de Gestao;

C

10. A inadimpléncia da OSS, com referéncia ao item acima, ndo transfere ao
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11. Encaminhar & CONTRATANTE, nos prazos e instrumentos por ela definidos,
relatorios e/ou outros instrumentos de avaliagdo e prestacdo de contas, no formato
(lay-out) solicitado, tais como: Relatérios de Atividades, expressando a produtividade
e qualidade da assisténcia oferecida aos usuarios SUS, os Relatorios de Execugao
Financeira, expressando os gastos de custeio e investimento dos servigos, e 0s
Relatérios de Execugéo Fiscal tratando dos pagamentos de taxas e tributos, além de
pagamento (folhas) de pessoal e encargos trabalhistas, todos acompanhados das

devidas comprovagdes e assim sucessivamente;

12. A OSS se obriga a prestar contas e apresentar ao Municipio os documentos
relativos a correta execucdo das suas obrigagdes trabalhistas dos seus servidores

empregados na execucdo deste contrato.

13. Garantir transparéncia do processo de gestdo administrativo-financeira, com

abertura de planilhas financeiras e de custos, para acompanhamento das partes;

14. Receber os bens e manté-los sob sua guarda, devidamente inventariados,
devolvendo-os apds o término do Contrato de Gestdo (areas, equipamentos,
instalagbes e utensilios) em perfeitas condigdes de uso, substituindo aqueles que
ndo mais suportarem recuperagéo, quando ndo comprovada que a depreciagéo foi

incompativel com a vida util garantida pelo fabricante;

15. Manter uma ficha histérica com as intervengdes realizadas nos equipamentos ao

longo do tempo, especificando o servigo executado e as pegas substituidas;

16. Responsabilizar-se por todo e qualquer dano ou prejuizo, de qualquer natureza,
causado ao CONTRATANTE e/ou a terceiros, bem como pela indenizagé@o de dano
decorrente de acdo ou omissdo voluntaria, ou de negligéncia, impericia ou
imprudéncia, que seus agentes, nessa qualidade, causarem a paciente, aos 6rgaos

moveis e

do SUS e a terceiros a estes vinculados, bem como aos bens pu

iméveis sob a sua guarda, assegurando-se o direito de aplicagao de

C

liquidos resultantes dos valores dele recebidos;
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18. Transferir, integraimente 8 CONTRATANTE em caso de distrato ou extingéo da
CONTRATADA, o patriménio, os legados ou doagbes que Ihe foram destinados,
bem como os excedentes financeiros decorrentes da prestagdo de servigos de

assisténcia a saude, cujo uso lhe fora permitido;

19. Prestar esclarecimentos a Secretaria Municipal de Salde por escrito sobre
eventuais atos ou fatos noticiados que envolvam a CONTRATADA,

independentemente de solicitagao;

20. Manter Assessorias Administrativa, Contabil e Fiscal, Financeira, Juridica e

Auditoria;

21. Nao adotar nenhuma medida unilateral de mudanga no programa de trabalho
sem aprovagdo expressa da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE de Bragancga

Paulista;

22. Manter equipe completa para que nao haja prejuizo de repasse orgamentario do
Ministério da Satude para o Municipio. Prever profissionais de todas as categorias,
conforme previsto no item 7. Dimensionamento de Pessoal deste Termo de
Referéncia, sendo obrigatéria a substituicdo imediata (até 05 dias uteis), quando da
interrupgéo dos servigos por licenga maternidade e/ou licencas médicas por periodo

superior a 15 dias;

23. O modelo gerencial proposto devera obedecer aos principios e diretrizes do

Sistema Unico de Saude;

24. Atender os pacientes com dignidade e respeito, de modo universal e igualitario,

mantendo-se sempre a qualidade na prestagéo dos servigos contratados;

25. A selegdo para a contratagdo dos profissionais deve ser conduzida de

forma publica, objetiva e impessoal, para que possa ser u ilizada quando

houver necessidade de substituigdo de profissionais des} s, por pedido

de demissdo ou por dispensa, uma vez que se deve co } a existéncia de

Processo Seletivo vigente e a priorizagdo pela co tinuidade contratual d
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26. Os profissionais contratados terdo seus saldrios registrados conforme legislagao

vigente;

27. Utilizar para a contratagdo de pessoal, critérios técnicos inclusive quanto ao
gerenciamento e controle de recursos humanos, observando as normas legais

vigentes, em especial as trabalhistas e previdenciarias;

28. Os profissionais contratados pela OSS para os servigos de saude objetos deste
Termo de Referéncia deverdo ter comprovada e adequada formagéo ao servico
desempenhado e estar em dia com suas obrigagdes junto aos respectivos conselhos

de classe;

29. Receber e supervisionar os funcionarios cedidos pela contratante, integralizando

suas agdes junto a equipe de saude;

30. A OSS devera dispor de mecanismos para pronta substituicdo de seus
profissionais em caso de faltas, de forma a n&o interromper, mesmo que

parcialmente e/ou prejudicar os servigos prestados a populagao;

31. Responder pelas obrigagdes, despesas, encargos trabalhistas, securitarios,
previdenciarios, fundiarios e outros, na forma da legislagdo em vigor, relativos aos
empregados ou colaboradores utilizados na execugé&o dos servigos ora contratados,
sendo-lhe defeso invocar a existéncia do Contrato de Gestdo, para tentar eximir-se

daquelas obrigagdes ou transferi-las ao CONTRATANTE;

32. Oferecer a todos os empregados, terceiros contratados pela OSS, bem como os
servidores de carreira cedidos a OSS contratada, crachas de identificagao,
uniformes especificos exibindo a logomarca estabelecida pela Secretaria de Saude e
equipamentos de protegdo individual e coletiva, quando estiverem no exercicio de

suas fungoes;

33. Viabilizar os processos de Educagado Permanente em S de parceria com a

Secretaria Municipal de Saude, para os trabalhadores g&s servigos|de saude dbjetos

7N
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34. Executar as agbes de recrutamento, selegdo e avaliagdo de desempenho das
equipes de saude, garantindo uma composigéo que contemple todos os profissionais
das especialidades exigidas, devidamente registrados nos Conselhos de Classe do
Estado de S3o Paulo, em quantitativo suficiente para o atendimento dos servigos, de

modo que a unidade realize a atividade assistencial que lhe & peculiar;

35. Garantir que todos os profissionais que executam agdes e/ou servigos de saude
por ela empregados estejam devidamente cadastrados no Sistema de Cadastro
Nacional de Estabelecimentos de Saude (SCNES);

36. Desenvolver acdes que apoiem a reorganizagdo da Atengéo Primaria a Saude, o
que exige uma nova légica gerencial e de gestdo do cuidado dos usuarios e dos pro-
fissionais envolvidos no processo de trabalho que tem com base estruturante o
ESF/ESB.

37. Garantir aos usuarios de saude, o acesso aos servigos prestados de forma inte-

gral e continua dentro das metas pactuadas;

38. Garantir que o processo de trabalho transcorra de forma organizada e sistemati-

zada;

39. Supervisionar tecnicamente as atividades, visando atender todas as diretrizes da
APS;

40. Implantar a metodologia de planejamento, programagéo e avaliagdo sistematica

e permanente dos servigos de Atengdo Primaria a Saude;
41. Elaborar projetos que garantam financiamento para agdes de saude em APS;
42. Afixar em local visivel dos servigos de saude objetos deste Termo de Referéncia,

aviso ao publico, de sua condigdo de OSS qualificada como Organizagao Social de
Saude, e da gratuidade dos servigos prestados nessa condi¢ao;

43. Manter registro atualizado de todos os atendimentos, disponipzando a qualquer
momento, as fichas e prontudrios da clientela, assim corfo tdos os demais
documentos que comprovem a confiabilidade e segurangados servi 0s ‘prestados

44. Atender de imediato as solicitagdes e/ou projetos especificos da Secretania
Municipal de Saude, tais como epidemias, calamidade publica, estado de
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emergéncia e acdes de utilidade publica na area de atuagdo. Nestes casos, sera
possivel a repactuagdo do Contrato de Gestdo, visando o equilibrio econdémico-
financeiro, se houver necessidade;

45. Providenciar e manter atualizadas todas as licengas, responsabilidades técnicas
e alvaras junto as repartigdes competentes, necessarias a execugdo dos servigos
objetos do presente contrato, executando pontualmente todos os pagamentos de
taxas e impostos que incidam ou venham incidir sobre as atividades exercidas;

46. Desenvolver as atividades de vigilancia em saude, de acordo com as normas,
legislacéo e diretrizes em vigor,

47. Encaminhar as informacdes necessarias para alimentagdo e atualizagdo do
sistema de informagéo em saude junto ao Ministério da Saude e Estado;

48. A OSS devera manter ativas as Coordenagdes: Administrativa, Médica e de
Enfermagem, a fim de garantir o bom andamento das atividades previstas neste
Termo de Referéncia;

49. Manter em perfeitas condigdes de higiene e conservagéo as areas fisicas e
instalacdes dos objetos deste Termo de Referéncia;

50. Disponibilizar todos os materiais, insumos e recursos necessarios (enfermagem,
escritorio, medicamentos, higiene e limpeza, entre outros) para o desenvolvimento
do objeto deste termo de referéncia;

51. Fomentar agdes de educagdo em saude e eventos a serem realizados pelos
servicos de salde objeto deste Termo de Referéncia, conforme calendario anual de
saude;

52. Garantir o fornecimento e recarga periddica de gases medicinais;

53. Manter Central de Materiais e Esterilizagdo nos servigos de salde objetos deste

Termo de Referéncia;

54. Manter a coleta, transporte e entrega de laudos de exames laboratoriais e
anatomopatologicos;

55. Prestar assisténcia técnica e manutengdo preventiva e corretiva de forma
continua, aos equipamentos disponiveis e utilizados nos servigos de, saude objetos
deste Termo de Referéncia, de maneira eficiente e eficaz, rem do a Secretaria
Municipal de Salde, as necessidades de reposi¢ao elou troca;

56. Prestar manutencdo preventiva e corretiva de forrfa copftinta, de todos os
equipamentos médicos e odontolégicos objetos deste Termo de Referéncia, de

Av. Antonio Pires Pimentel, 2015 — Centro — (2 AP: 12914-001
Telefone: (11) 4034-7091 34-7106 / 4034-7059

<




_ L ) PA.
Prefeitura do Municipio de Braganga Paulista |Folha
Divisdo de Licitagdo, Compras e Almoxarifado Visto

maneira eficiente e eficaz, remetendo a Secretaria Municipal de Saulde, as
necessidades de reposigéo e/ou troca;

57. Prestar manutengdo, preventiva e corretiva, dos servigos de salide — area do
terreno e construida, objetos deste Termo de Referéncia, de maneira eficiente e
eficaz, remetendo a Secretaria Municipal de Saude, as necessidades de materiais e
equipamentos para a sua realizagdo, bem como em caso de reforma e/ou
ampliagéo;

58. Disponibilizar 05 veiculos, com fornecimento de combustivel, para as agoes e
servicos objeto deste Termo de Referéncia, sendo priorizada a utilizagdo de 03
veiculos para agdes assistenciais com o deslocamento das equipes de saude da
familia para a atencédo domiciliar em drea urbana e rural, 01 veiculo pick up para
acbes de distribuigdo de materiais e 01 veiculo para agGes de gestao técnica e
administrativa;

59. Garantir o cumprimento da escala de agdes e servigos de saude da Unidade
Movel Terrestre, em area urbana e rural, garantindo a manutengéo preventiva e
corretiva, de maneira eficiente e eficaz dos equipamentos e mobiliarios existentes;

60. Manter software de gestdo compativel com as caracteristicas dos servigos e
Contrato de Gestéo;

61. Prestar suporte pleno em informatica, com manutengdo preventiva e corretiva,
bem como andlise de estrutura de rede e manutengéo com suporte de hardware e
rede para as unidades objetos deste termo de referéncia, remetendo a Secretaria
Municipal de Satde, as necessidades de ampliag&o, reposicao e/ou troca;

62. Disponibilizar servico de INTERNET banda larga, com licenca de uso e
manutengao preventiva e corretiva,

63. Promover ambiéncia acolhedora & comunidade interna e externa dos servigos;

64. A prescrigdo de medicamentos devera obedecer aos Protocolos Municipais ou
outros instrumentos que os substituam;

65. Possuir o Manual de Rotinas/Procedimentos Administrativos de Funcionamento
e Atendimento, atualizados e revistos periodicamente em conjunto com a Secretaria
Municipal de Saude.

66. Possuir o Manual de Rotinas/Procedimentos Assistenciais, atu dos e revistos
periodicamente em conjunto com a Secretaria Municipal de e. As rotinas e
protocolos devem abordar todos 0s processos envolvjeos assisténcia que
contemplem desde os aspectos organizacionais até peracjonais e técnicos,
incluindo aqueles relacionados a Seguranga do Trabalho de acordo com a legislagéo
vigente; Nco 4
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67. Dispor de Servico de Medicina Ocupacional, a fim de atender o previsto na
legislagao trabalhista, bem como a preservagéo da Saude do Trabalhador;

68. Possuir um Unico prontudrio para cada paciente com as informagdes completas
do quadro clinico e sua evolugéo, todas devidamente escritas, de forma clara e
precisa, assinadas pelo profissional responséavel pelo atendimento e devidamente
ordenados no Arquivo de Prontuarios, prevendo a substituigdo gradual pelo
prontudrio eletrénico do cidadéo, conforme diretrizes do Ministério da Saude e
Gestdo Municipal;

69. Garantir o fornecimento constante de agua propria para beber (potavel) para
profissionais e usuarios;

70. Garantir o fornecimento de gas de cozinha;

71. Intensificar agdes que promovam a implantagéo e/ou reorganizagéo de unidades
de saude, segundo os principios e diretrizes da Estratégia de Saude da Familia,
sempre guiados pelas diretrizes do Ministério da Saude e Gestdo Municipal;

72. Monitorar e avaliar os indicadores de saude, priorizando as agdes estratégicas
do Programa de Melhoria ao Acesso e Qualidade na Atengao Basica — PMAQ
(Manual Instrutivo — Ficha de qualificagéo dos Indicadores) e legislagéo vigente;

73. Realizar orientacdes e atendimentos para grupos de pacientes cronicos e
gestantes;

74. Realizar os ajustes necessarios quanto a oferta e a demanda de servigos de
acordo com as necessidades da populagéo usuaria do SUS e definigdes do Gestor
da Saude Municipal;

75. Manter o sistema de pesquisa de satisfagdo pds-atendimento e servico de
atendimento ao usuario, emitindo os respectivos relatérios mensais, a partir do
terceiro més de vigéncia do Contrato de Gestao; e

76. Alimentar regularmente os sistemas de informagdes vigentes ou novos que ve-

nham a ser implementados em substituicao ou em complementaridade aos atuais.

 CLAUSULAQUINTA-DACOMISSAO
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Municipal de Finangas, pertencente ao quadro de servidores da Prefeitura de
Braganga Paulista e representante(s) da CONTRATADA, pertencente ao seu quadro
de funcionarios, em conformidade com o disposto nas Leis Municipais n°.
4.369/2013 e n° 4.562/2017 e Decreto 2.470/2017, e tera as seguintes

responsabilidades:

a) elaborar instrumentos para o monitoramento, acompanhamento e avaliagao

do Contrato de Gestéo;
b) acompanhar e analisar as prestagdes de contas da organizagao social;

c) elaborar e executar o Sistema de Pagamento com pedidos de

reserva/empenho/liquidagao;

d) elaborar Relatério de Andlise de Metas Quantitativas e Qualitativas

mensais para encaminhamento ao Secretario de Saude;

e) demais questbes administrativas correlatas aos trAmites de avaliagao,

acompanhamento e fiscalizagdo do contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO - A Comissdo de Acompanhamento e Avaliagao
devera se reunir quadrimensalmente para avaliar a execugéo do Contrato de Gestao

e elaborar o Relatorio de Analise de Metas Quantitativas e Qualitativas.

PARAGRAFO TERCEIRO - Os Relatérios Conclusivos, emitidos pela
Comissdo de Acompanhamento e Avaliagdo deverdo ser encaminhados ao

Secretario Municipal de Saude, para deliberagéo e providéncias que julgar cabiveis.

CLAUSULA SEXTA - DAFISCALIZAGAO |

A CONTRATANTE tera assegurado o direito de fiscalizagédo da aplicagéo dos

recursos por ela liberados, durante todo o prazo de execugdo do Coptrato de

Gestio, devendo a CONTRATADA garantir o livre acesso de s designados

para controle interno da aplicagéo dos recursos municipais repassaflqs, a qualquer

ou indifetamente com o

\/\(
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SETIMA - DA PRESTAGAO DE CONTA!

pfiHes s N AN

R T 1L

A CONTRATADA devera prestar contas a CONTRATANTE, conforme segue:

a) Prestagdo de contas mensal no dia 20 do més subsequente ao
recebimento do recurso, mediante apresentacdo de relatério das atividades
realizadas e da aplicagdo dos recursos recebidos de acordo com o contrato
firmado e o Programa de Trabalho aprovado, a Secretaria Municipal de

Saude;

b) Apresentar relatério consolidado de dados quantitativos dos atendimentos
mensais e de informacdes relacionadas a agdes que demonstrem obtencao
das metas de qualidade definidas no Programa de Trabalho e em

concordancia com o Sistema de Acompanhamento e Avaliagao;

c) Apresentar relatério de execugao fisico-financeira, mediante relagéo dos
recursos repassados pela CONTRATANTE;

d) Apresentar copia dos extratos das contas bancarias especificas, conforme

clausula oitava deste contrato;

e) Apresentar comprovante de recolhimento dos recursos aos cofres publicos,
dos valores néo utilizados, quando houver, junto a prestagdo de contas anual,

até 31 de janeiro do exercicio subsequente;

f) Prestagdo de contas anual, nos moldes das instrugdes especificas do

Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo;

g) Prestacdo de contas da utilizacdo de recursos vinculados a programas
estaduais e federais especificos, observando as regras para aplicagéo dos

recursos e a forma de prestagdo definida pelo ente repassador;

Paulista.

e :
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 CLAUSULA OITAVA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

Pela prestagdo dos servigos objeto deste CONTRATO DE GESTAO,
especificados no Anexo |, a CONTRATANTE repassara a CONTRATADA, no prazo
e condigdes constantes neste instrumento, a importancia global estimada de R$
23.578.089,48 (vinte e trés milhdes, quinhentos e setenta e oito mil, oitenta e nove

reais e quarenta e oito centavos).

PARAGRAFO PRIMEIRO - Do montante global mencionado no “caput” desta
clausula, o valor de R$ 1.964.840,79 (um milhdo, novecentos e sessenta e quatro
mil, oitocentos e quarenta reais e setenta e nove centavos) correspondente a este
exercicio  financeiro, onerara as seguintes dotagdes  orgamentarias:
10.02.10.301.0021.2.079.3.3.50.39.01,  10.02.10.301.0021.2.079.3.3.50.39.02 e
10.02.10.301.0021.2.079.3.3.50.39.05, no exercicio de 2019 cujo repasse dar-se-a
na modalidade CONTRATO DE GESTAO.

PARAGRAFO SEGUNDO - O valor restante, do exercicio subsequente,

correra por conta dos recursos consignados na respectiva lei orgamentaria.

PARAGRAFO TERCEIRO — A CONTRATADA devera zelar pelo equilibrio

financeiro entre receita e despesa, de modo a evitar déficit orgamentario ou

financeiro. Os recursos repassados & CONTRATADA poderdo ser aplicados no

mercado financeiro, desde que os resultados dessa aplicagdo sejam revertidos,
exclusivamente, aos objetivos do presente CONTRATO DE GESTAO.

PARAGRAFO QUARTO - Os recursos financeiros para a execugéo do objeto
do presente CONTRATO DE GESTAO pela CONTRATADA poderédo ser obtidos
mediante transferéncias provenientes do Poder Publico, receitas auferidas por
servigos que possam ser prestados sem prejuizo da assisténcia a saude, doagdes e
contribuicdes de Instituigdes nacionais e estrangeiras, rendiment
dos ativos financeiros da ORGANIZAGAO SOCIAL e de

patriménio que estiver sob a administragao da ORGAMZAGAQ'S

encentes ao
IAL,,ﬁficando-

lhe ainda facultado contrair empréstimos com organismos nacionai internacionais,

sem nenhuma responsabilidade solidaria ou subsidiaria do Municipio.
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PARAGRAFO QUINTO — A CONTRATADA devera movimentar os recursos
que lhe forem repassados pela CONTRATANTE em contas correntes especificas
para cada fonte de recurso e uma conta corrente exclusiva para depdsito de
provisionais, em banco oficial indicado pela CONTRATANTE, constando como titular
a propria CONTRATADA, cujos saldos serao obrigatoriamente aplicados conforme
artigo 116, § 4° da Lei Federal n°. 8.666/93.

 CLAUSULANONA-DOPRAZODEVIGENCIA

O prazo de vigéncia do presente CONTRATO DE GESTAO sera de 12 (doze)
meses, tendo por termo inicial a data em que a Organizagao Social assinar o termo
de permissdo e iniciar a gestdo, podendo ser prorrogado por até 60 (sessenta)
meses, desde que haja concordancia de ambas as partes € fique demonstrada a

consecugado dos objetivos estratégicos e das metas estabelecidas.

PARAGRAFO UNICO - O prazo de vigéncia contratual estipulado nesta
clausula ndo exime a CONTRATANTE da comprovagéo de existéncia de recursos
orgamentarios para a efetiva continuidade da prestagéo dos servigos nos exercicios

financeiros subsequentes ao da assinatura deste contrato.

VFENCRG AR |

 CLAUSULA DECIMA - DA MANU

A CONTRATADA fica obrigada a prestar assisténcia técnica e manutencao
preventiva e corretiva de forma continua, aos equipamentos disponiveis e utilizados

nas unidades de saude.

~ CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS 'CONDIGOES E DO SISTEMA DE ‘
~ PAGAMENTO - |

No primeiro ano de vigéncia do presente CONTRATO DE GESTAO, o

somatorio dos valores a serem repassados fica estimado em R$ 23.578-639,48

mediante a Iiberagao de 12 (doze) parcelas mensais, cujo valor cofge ponde a um

valor fixo (1/12 de 90% do estlmado anual) e um valor correspondente a jparte

< Nt: L"

Av. Antonio Pires Pimentel, 2015 — Centro — P: 12914~ 001
Telefone: (11) 4034-7091 & 34-7106 / 4034-7059



, o v B _ PA.
Prefeitura do Municipio de Braganga Paulista |Folha
Diviséo de Licitacdo, Compras e Almoxarifado Visto

PARAGRAFO PRIMEIRO - As parcelas mensais serdo pagas até o 5°

(quinto) dia util do més subsequente aos servigos prestados, da seguinte forma:

a) 90% (noventa por cento) do valor mencionado no caput serdo repassados em
12 (doze) parcelas mensais FIXAS, no valor de R$ 1.964.840,79 (um milh&o,
novecentos e sessenta e quatro mil, oitocentos e quarenta reais e setenta e

nove centavos);

b) 10% (dez por cento) do valor mencionado no caput, denominado parcela
VARIAVEL, serdo repassados mensalmente, juntamente com as parcelas
fixas, condicionada & avaliagio mensal, pela COMISSAO DE
ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO, quanto ao cumprimento das metas
quantitativas e qualitativas constantes do Programa de Trabalho, podendo

gerar ajuste financeiro AMENOR nos meses subsequentes;

PARAGRAFO SEGUNDO — A CONTRATADA devera apresentar as certiddes
negativas (ou positivas com efeito de negativas) de INSS, FGTS e GFIP/INSS,
Conjunta e CNDT, devidamente atualizadas, para viabilizar o repasse das parcelas

mensais, a partir do segundo més de contrato.

~ CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA ALTERAGAO CONTRATUAL

O presente CONTRATO DE GESTAO, bem como os seus anexos, dever&o
ser anualmente revisados e poderdo ser alterados, parcial ou totalmente, mediante
prévia justificativa por escrito que contera a declaracéo de interesse de ambas as
partes e devera ser submetido a autorizagdo do Secretario Municipal da Saude. A
incorporacao de novos servicos acarretara um reequilibrio econémico-financeiro do
CONTRATO DE GESTAO.

PARAGRAFO UNICO - Os anexos que compdem este C

atualizagéo, a fim de contemplar novas diretrizes de inteeésse da SECRETARIA
MUNICIPAL DA SAUDE.
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- CLAUSULA DECIMA TERCEIRA-DARESCISAO

e

A rescisé@o do presente CONTRATO DE GESTAO obedecera as disposigdes

contidas nos artigos 77 a 80, da Lei Federal n° 8.666/93 e alteragdes posteriores.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Verificada qualquer das hipéteses ensejadoras de
rescisdo contratual prevista no artigo 78, da Lei 8.666/93, o Poder Executivo
providenciara a revogacao dos termos de permissdo de uso dos bens publicos
colocados a disposicdo da CONTRATADA, ndo cabendo & ORGANIZAGAO
SOCIAL direito a indenizagao sob qualquer forma, salvo na hipétese prevista no §
2° do artigo 79, da Lei Federal n° 8.666/93.

PARAGRAFO SEGUNDO - A rescisdo podera se dar por ato do titular da
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE, apds manifestagdo da COMISSAO DE
FISCALIZACAO E AVALIACAO e da Assessoria Juridica da Prefeitura de Braganca

Paulista.

PARAGRAFO TERCEIRO — Em caso de extingéo do contrato por término do
prazo ou rescisdo unilateral por parte da CONTRATANTE, que n&o decorra de ma
gestao, culpa ou dolo da CONTRATADA, o Municipio arcara com os custos relativos
a dispensa do pessoal contratado pela ORGANIZAGAO SOCIAL para execugdo do
objeto deste CONTRATO DE GESTAO, devendo ser considerados os valores

repassados mensalmente a titulo de provisionamento.

PARAGRAFO QUARTO - Em caso de rescisdo unilateral por parte da
CONTRATADA esta se obriga a continuar prestando os servigos de saude, ora
contratados, salvo dispensa da obrigacdo por parte da CONTRATANTE, por um
prazo minimo de 90 (noventa) dias, contados a partir da dentincia do CONTRATO
DE GESTAO, devendo, no mesmo prazo, quitar suas obrigagdes e prestar, tas de

sua gestdo a CONTRATANTE.
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.~ CLAUSULADECIMA QUARTA - DAS PENALIDADES

A inobservancia, pela CONTRATADA, de clausula ou obrigagdo constante
deste CONTRATO DE GESTAO e seus Anexos, ou de dever originado de norma
legal ou regulamentar pertinente, autorizara a CONTRATANTE, garantida a prévia
defesa, a aplicar, em cada caso, as sangdes previstas nos artigos 81, 86, 87 e 88 da
Lei federal n® 8.666/93 e alteragdes posteriores, combinado com o disposto no § 2°
do artigo 7° da Portaria n° 1286/93, do Ministério da Saude, quais sejam:

a) Adverténcia por escrito;

b) Multa:

b1. de 10% (dez por cento) sobre o valor total contratual em caso de:

b1.a) Nao dar inicio aos servigos contratados no prazo previsto, sem motivo
justificavel;

b1.b). Descumprimento de qualquer clausula contratual;

b1.c) Interrupgédo igual ou superior a 5 (cinco) dias corridos, sem motivo

justificavel e aceito pela contratante;

b2) Multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor total contratual em caso de

abandono dos servigos, ora contratados.

c) Suspensdo temporaria de participar de licitagbes e de contratar com a

Administragcdo Publica, por prazo nao superior a 2 (dois) anos;

d) Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragao
Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até

que seja promovida a reabilitacio;

e) Perda de qualificagdo como Organizagdo Social no ambito do Municipio de

Braganga-SP.

CONTRATADA.
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PARAGRAFO SEGUNDO - As sangdes previstas nas alineas “a”, “c” e “d”

desta clausula poderdo ser aplicadas juntamente com a alinea “b”.

PARAGRAFO TERCEIRO — A CONTRATADA tera o prazo de 05 (cinco) dias
para interpor recurso, dirigido ao Secretario Municipal da Saude, contados da data

de publicagdo, na imprensa oficial, de decis&o relativa a aplicagéo de penalidades.

PARAGRAFO QUARTO - O valor da multa que vier a ser aplicada sera
comunicado @ CONTRATADA e o respectivo montante serd descontado dos
pagamentos devidos em decorréncia da execugdo do objeto contratual, garantido o
direito de prévia defesa da CONTRATADA.

PARAGRAFO QUINTO - A imposigdo de qualquer das sangbes estipuladas
nesta clausula nao elidira o direito da CONTRATANTE exigir indenizagéo integral
pelos prejuizos que o fato gerador da penalidade acarretar para os orgaos gestores
do SUS, seus usudrios e terceiros, independentemente das responsabilidades

criminal e/ou ética do autor do fato.

Fica expressamente vedada a cobranga por servigos médicos, hospitalares ou

outros complementares da assisténcia devida ao paciente.

Sem prejuizo do acompanhamento, da fiscalizagdo e da normatividade
suplementar exercidas pelo CONTRATANTE sobre a execugdo do presente
CONTRATO DE GESTAO, a CONTRATADA reconhece a prerrogativa de controle e
autoridade normativa genérica da dire¢éo nacional do SUS - Sistema Unico de
Salde, decorrente da Lei n° 8.080/90 (Lei Orgéanica da Saude), ficando certo que a
alteracdo decorrente de tais competéncias normativas sera objeto de termo aditivo
ou de notificacdo dirigida @ CONTRATADA;

A CONTRATADA poderd a qualquer tempo e me j justificativa
apresentada ao Secretario Municipal da Saude e ao Prefeito, gropor & devolugdo de
bens ao Poder Publico Municipal, cujo uso tenha sido a ela permitido e”que nfo Mays

sejam necessarios ao cumprimento das metas avengadas.
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A CONTRATADA dever manter, durante toda a execugado deste Contrato,

todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagéo.

O CONTRATO DE GESTAO sera publicado na Imprensa Oficial de Braganca

Paulista.

 CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORC

£

Fica eleito o Foro da Comarca de Braganga Paulista, com renuncia de
qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir quaisquer questdes
oriundas deste CONTRATO DE GESTAO, que ndo puderem ser resolvidas pelas

partes.

E, por estarem justas as partes, assinam o presente CONTRATO DE
GESTAO em 04 (quatro) vias de igual teor e forma, na presenga das testemunhas

abaixo.

Bragancga Paulista, 2 () NOV 2019

ABI CHEDID
DE BRAGANCA PAULISTA

s -
MARINA DE FA LIVEIRA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

D i
MUNICIPI

AL AVELINO DE ALM
INSTITUTO SOCIAL MED LIFE

TESTEMUNHAS:
1, ‘QJG\'T\'QW\&N . ’VO\KL RGNe. YU 492 94d 5

2. Mo Mo RG N°, 8.2 639-O
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TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAO

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BRAGANGA PAULISTA
CONTRATADA: INSTITUTO SOCIAL MED LIFE
CONTRATO N° (DE ORIGEM): CONTRATO N° 222/2019

OBJETO: OPERACIONALIZACAO E EXECUGAO DE ACOES E SERVICOS DE SAUDE
NA ATENCAO PRIMARIA, COM ENFASE NA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA NO
MUNICIPIO DE BRAGANCA PAULISTA, ESTADO DE SAO PAULO

ADVOGADO(S): (*)

Na qualidade de Contratante e Contratado, respectivamente, do Termo acima
identificado, e, cientes do seu encaminhamento ao TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO,
para fins de instrugdo e julgamento, damo-nos por CIENTES e NOTIFICADOS para
acompanhar todos os atos da tramitagdo processual, até julgamento final e sua publicagéo
e, se for o caso e de nosso interesse, para, nos prazos e nas formas legais e regimentais,
exercer o direito da defesa, interpor recursos e 0 mais que couber.

Outrossim, estamos CIENTES, doravante, de que todos os despachos e decisdes
que vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario
Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de
S30 Paulo, de conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar Estadual n® 709, de 14
de janeiro de 1993, precedidos de mensagem eletronica aos interessados.

LOCAL e DATA: Braganga Paulista, 2 6 NOV 20 19,4

CONTRATANTE

Nome e cargo: DR. JESUS ADIB ABI CHEDID — Prefeito
E-mail institucional: chefia.gabinete@braganca.sp.gov.br

E-mail pessoal: 1\

Assinatura: \‘9//_7

CONTRATADA
Nome e cargo: LOURIVAL AVELIMIO DE ALMEIDA — Presidente

E-mail institucional: lourival@medelife.org.br

E-mail pessoal:

Assinaturay

Iii F quando ja constit

(*) Facultativo:
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ADITAMENTO CONTRATUAL N° 01

PMBP
CONTRATO DE GESTAO N° 222/2019 neorBIEM: UL ) 12 ra—
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BRAGANGA PAULISTA [+ ic:____aile. oc

CONTRATADA: INSTITUTO MED LIFE
PROCESSO ADMINISTRATIVO SMA/DLCA N° 15.297/2019
MODALIDADE: CHAMAMENTO PUBLICO N° 009/2019

Pelo presente instrumento de aditivo de prazo ao contrato de operacionalizacéo e
execugdo de agdes e servicos de saude em Atengdo Basica, firmado em decorréncia do
Chamamento Publico n® 009/2019, que entre si fazem o MUNICIPIO DE BRAGANGCA
PAULISTA, pessoa juridica de direito publico, com sede localizada a Avenida Anténio Pires
Pimentel, n° 2.015, Braganca Paulista/SP, inscrita no CNPJ sob n° 46.352.746/0001-65,
neste ato representado pelo seu Prefeito, Dr. JESUS ADIB ABI CHEDID, portador do RG n°
2.321.773-X SSP/SP e CPF n° 013.900.158-15, doravante designado simplesmente
CONTRATANTE e de outro lado o INSTITUTO MED LIFE, com endereco situado a Av.
General Ataliba Leonel, n® 93, conj. 64, Santana — Sdo Paulo/SP, CEP: 02.033-000, inscrito
no CNPJ sob n.° 07.168.874/0001-00, neste ato representado por seu Presidente Sr.
LOURIVAL AVELINO DE ALMEIDA, portador do RG n° 24.213.954-1 e CPF n°

180.522.938-21, doravante denominada CONTRATADA, tém justos e acordados, o que

adiante segue:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO PRAZO

O objeto do presente aditivo se destina a prorrogagdo do prazo de vigéncia do
Contrato de Gestéo supracitado, pelo periodo de 12 (doze) meses, ou até que seja
efetivado novo Chamamento Publico, a partir de 26 de outubro de 2020, conforme

solicitagao da Secretaria Municipal de Saude e parecer anexo aos autos.
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CLAUSULA SEGUNDA - DAS DISPOSIGOES GERAIS

Ficam mantidas e ratificadas as demais Clausulas do Contrato Original.
E, por acharem plenamente de acordo com o que acima consensualmente
estabelecem, assinam, na presenca de duas testemunhas, o presente termo de aditamento

contratual, emitido em 03 (trés) vias de igual teor e forma.

Bragancga Paulista,

JESUS ADIB ABI CHEDID
MUNICIPIO DE BRAGANGA PAULISTA
CONTRATANTE

MARINA DE FATIMA DE OLIVEIRA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

L AVELINO DE ALMEI
INSTITUTO MED LIFE

CONTRATADA
TESTEMUNHAS:
1. RG n°.
2. RG n°.
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TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BRAGANCA PAULISTA
CONTRATADA: INSTITUTO MED LIFE

CONTRATO N.° (DE ORIGEM): 222/2019

OBJETO: OPERACIONALIZAGAO E EXECUGAO DE AGOES E SERVIGOS DE SAUDE NA
ATENGAO PRIMARIA, COM ENFASE NA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA NO MUNICIPIO
DE BRAGANGA PAULISTA, ESTADO DE SAO PAULO

Na qualidade de Contratante e Contratado, respectivamente, do Termo acima identificado, e,
cientes do seu encaminhamento ao TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO, para
fins de instrugéo e julgamento, damo-nos por CIENTES e NOTIFICADOS para acompanhar todos os
atos da tramitagdo processual, até julgamento final e sua publicagdo e, se for o caso e de nosso
interesse, para, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito da defesa, interpor
recursos e o mais que couber.

Outrossim, estamos CIENTES, doravante, de que todos os despachos e decisGes que vierem
a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado de
S&o0 Paulo, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, de
conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar Estadual n° 709, de 14 de janeiro de 1993,

precedidos de mensagem eletronica aos interessados.

LOCAL e DATA: Braganca Paulista,

CONTRATANTE:

Nome e cargo: JESUS ADIB ABI CHEDID — Prefeito
E-mail institucional: chefia.gabinete@braganca.sp.gov.br

E-mail pessoal:

Assinatura:

CONTRATADOS:

Nome e cargo: LOURIVAL AVELINO DE ALMEIDA - Presidente

E-mail institucion?: lourival@medelife.org.br

E-mail pessoal: A 2 \/MTK//XU\NS\' aﬁ@ YEA{&\E\‘L@V\ bf\_
{ -
(*) Facultmbnsﬁtuido.

3/3



